
 
 

         Le 14 novembre 2023, 
 
 
 
 
 
Objet : Intégration de nouveaux collaborateurs  

 
Nous sommes heureux de vous informer de l’arrivée des nouveaux collaborateurs sur novembre 
au sein du GSA+ : service support, et ASSURPOL. 
 
SERVICE SUPPORT :   
 

 Audrey BALEYA 
Elle rejoint le service RH dès lundi 13 novembre2023 en tant que Gestionnaire Paie Junior. 
Elle apportera un renfort au niveau de la paie et de l’administration du personnel. Audrey 
débute une nouvelle vie professionnelle suite à reconversion.  
 
Audrey sera joignable aux coordonnées suivantes : 

 Tel 01 47 76 53 25 
 Mail : audrey.baleya@gsaplus.fr  

 
 

 Aline SOULAT 
Aline assurera la fonction de Responsable Ressources Humaines ; elle rejoint le service RH 
lundi 20 novembre prochain. Une passation sera assurée avec Christine LEVY jusqu’à son 
départ vendredi 12 janvier 2024, pour la reprise de l’intégralité des missions RH et paie. Aline 
apportera son expertise acquise en tant que responsable des ressources humaines dans 
différentes sociétés et dernièrement en tant que Manager de Transition. Elle sera en appui 
auprès de Gaëlle BONTET pour le GSA+ et l’ensemble des clients gérés dans toutes les 
problématiques RH et règlementaires. 
 
Aline sera joignable aux coordonnées suivantes : 

 Tel 01 47 76 53 56 
 Mail : aline.soulat@gsaplus.fr  

 
 Paul LAVALLARD 

Il rejoindra l’équipe Comptabilité du 20 novembre 2023 au 22 décembre 2023, dans le cadre 
d’un stage d’étude. 
 
 
ASSURPOL:  
 

 Nicolas GUEHENNEC 
Arrivé depuis lundi 6 novembre au sein de l’équipe, Nicolas exercera la fonction de Souscripteur 
Junior. 
Diplômé d’un master Management de l’Assurance, il compte une expérience de 7 ans (dont 3 
ans en alternance) acquise au sein de différents assureurs de la place. 
Sa vitalité et sa soif de découverte lui permettront une intégration réussie.  
 
 

 Magalie DESNAU 
Elle rejoint ASSURPOL le lundi 13 novembre.  
Avec une expérience de 20 ans acquise dans les assurances sur différentes fonctions, au sein 
de sociétés de courtage, et notamment sur des risques spécifiques (nucléaire, Pollution), elle 
occupera la fonction de Souscripteur Environnement. 
Son dynamisme et sa motivation lui permettront une bonne réussite 
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 Maxime FORCE 
Maxime rejoint ASSURPOL le lundi 20 novembre en tant que Responsable Production et 
Pilotage. Une passation aura lieu avec Alexandra DELASALLE pour une reprise en douceur. 
Diplômé d’un master de l’assurance, il vient de finir son alternance. Depuis un an, il assistait 
la Directrice Opérationnelle des régions chez SMABTP dans le pilotage des Directions Régionales 
du Groupe. 
Nous lui souhaitons une intégration réussie.  
 
 

 Anny IA  
Anny intègrera l’équipe ASSURPOL le lundi 20 novembre en tant que souscripteur 
environnement.  
Diplômée d’une maitrise de gestion, elle possède une solide expérience de 20 ans dans le 
pilotage d’un portefeuille et la souscription en réassurance auprès CCR Ré. 
Son sens commercial et son enthousiasme lui permettront une intégration réussie. 
 
 

 Ngollo DEIMONO 
Ngollo rejoint ASSURPOL le mercredi 29 novembre.  
Doublement diplômé en Géologie et en Ingénierie de l’Environnement, Ngollo apportera son 
expertise acquise auprès d’acteurs du secteur BTP dans le domaine des sols. 
Il occupera la fonction de Souscripteur Environnement. 
Sa technicité et son dynamisme lui permettront une intégration réussie. 
 
 
Nos sincères félicitations ainsi que tous nos vœux de réussite les accompagnent. 
 
 
Nous rappelons que nous sommes en recrutement sur deux postes :  
 

 Assistante de direction pour le GSA+ en remplacement de Tania 
 Souscripteur senior risques nucléaires pour ASSURATOME en remplacement d’Éric  

 
N’hésitez pas à nous proposer des candidats, vous pourrez bénéficier du dispositif de cooptation 
mis en place.    
 
 
    

 
Gaëlle BONTET 
Directeur 

 
 


