
 
 

       Le 03 Août 2022 
 
 
 
 
 
 
Objet : Intégration de nouveaux collaborateurs  

 
Nous sommes heureux de vous informer de l’arrivée de nouveaux collaborateurs au sein des groupements 
ASSURPOL, AMSRé et Service Support. 
 
 
1 - ASSURPOL  
  

 Stéphane AL REDA 
Stéphane nous a rejoint le 2 juin en qualité de souscripteur au sein de l’équipe souscription de Laurence 
Pichon.  
Docteur en géosciences, enseignant chercheur depuis octobre 2016, son expertise en géologie et en 
hydrocarbures sera précieuse ainsi que ses compétences en matière de pédagogie et de vulgarisation 
pour les adhérents. 
 
 
2 - Service support    
 

 David GAUTHEREY  
Il a rejoint l’équipe comptable le 1er juillet en appui à la comptabilité générale dans l’équipe d’Isabelle 
MARIE. Il intervient également auprès de notre client ACS Solutions sur le site de Nanterre en appui à la 
comptabilité technique. 
Fort d’une expérience de plus de 20 ans au sein de diverses structures en comptabilité générale et 
trésorerie, il apportera son expertise au sein de l’équipe. 
 

 Contrat d’alternance RH  
Nous recherchons une nouvelle recrue en alternance au service RH pour la rentrée de septembre.  
Elle viendra en appui de l’équipe dans le cadre de la reprise d’un nouveau client le CESAM. 
Si vous connaissez une personne en recherche, nous vous remercions de vous rapprocher du service RH. 
 
3 - AMSRé  
   

 Alexis  LEBOUC 
Il rejoindra l’équipe d’AMSRé le 5 septembre 2022 en renfort de l’équipe souscription dans le cadre d’un 
contrat d’alternance en licence au sein de l’IFPASS. 
 
Titulaire d’un BTS ASSURANCE, Alexis a travaillé pour une mutuelle au sein de laquelle il a commencé à 
se familiariser au secteur de l’assurance.  
Son dynamisme et sa jeunesse lui permettront une bonne intégration. 
 
Nos sincères félicitations ainsi que tous nos vœux de réussite les accompagnent. 
 
 
    

 
Gaëlle BONTET 
Directeur 

 
 

NOTE D'INFORMATION N° 19/2022 


