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La Défense, le 26 avril 2021 
 
 
Objet  : Organisation du travail jusqu’au 14 mai 2021 
 
Suite aux annonces du gouvernement du jeudi 22 avril, la direction en accord avec les membres du CSE a décidé 
de prolonger l’organisation existante. 
 
 
 Organisation du travail :  

 
La présence obligatoire sur site reste de 1 jour par semaine jusqu’au 14 mai. La journée de présentiel reste à 
organiser au sein de chaque groupement. 

 
Les collaborateurs dont l’activité nécessite une présence au bureau (courrier, signature de documents, accès à 
des logiciels spécifiques…), dont l’isolement génère de l’anxiété et du stress ou ceux ne disposant pas de 
conditions de travail adéquates chez eux seront autorisés à venir sur site plus d’une journée après accord de 
leur supérieur hiérarchique. 
 
Par exception, il sera demandé une présence de 3 jours par semaine pour la collaboratrice AMSRé arrivant 
début mai et son manager afin de faciliter son intégration et sa prise de fonction.  
 
 
 Prise de RTT :  

 
Conscients de la lassitude et de la fatigue des collaborateurs face à cette situation qui dure depuis plus d’un an, 
la direction du GSA+ demande à tous les collaborateurs de prendre 3 jours de RTT entre les mois de mai et juin 
2021. 
 
 

 
Le service RH se tient à votre disposition pour toute information complémentaire.  

 
 
Gaëlle BONTET 
Directeur 
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